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รายงานการประชุมสามัญผูถือหุน  ครั้งท่ี  34 
บริษัท  เพรซิเดนทเบเกอรี่  จํากัด  (มหาชน) 

 

ประชุม ณ หองประชุมช้ัน 6 โรงงานบางชัน เลขท่ี 1 ซอยเสรีไทย 87 ถนนเสรีไทย แขวงมีนบุรี เขตมีนบุรี กรุงเทพฯ 10510 
วันท่ี 23  เมษายน  2556  เวลา 9.30 น.มีผูถือหุน และ ผูรับมอบฉันทะ เขารวมประชุม 122 ราย ถือหุนรวม 392,402,924  หุนคิด
เปนรอยละ 87.20 ของจํานวนหุนท้ังหมด ครบเปนองคประชุม ( หุนบริษัทฯมี 450,000,000หุน )  และไดมีผูถือหุน และผูรับ
มอบฉันทะเขารวมประชุมเพ่ิม หลังจากท่ีไดเริ่มการประชุมไปแลว ทําใหเมื่อสิ้นสุดการประชุม มีจํานวนผูถือหุนและผูรบัมอบ
ฉันทะเขารวมประชุมท้ังส้ิน 148  ราย ถอืหุนรวม 392,720,226   หุน คิดเปนรอยละ  87.27 
 

 ตามขอบังคับของบริษัทฯ ขอ 36.ในการประชุมผูถือหุน  ตองมีผูถือหุนและผูรับมอบฉันทะจากผูถือหุนมาประชุมไม
นอยกวา 25  คน หรือ ไมนอยกวาก่ึงหน่ึงของจํานวนผูถอืหุนท้ังหมด และตองมีหุนนับรวมกันไมนอยกวาหน่ึงในสาม ของ
จํานวนหุนท่ีจําหนายไดท้ังหมด  จึงจะครบเปนองคประชุมเวนแตกฎหมายจะกําหนดไวเปนอยางอื่นในกรณีใดโดยเฉพาะ โดย
มี นายพิพัฒ  พะเนียงเวทย ประธานกรรมการบริษัทฯ ทําหนาท่ีประธานท่ีประชุม  
นายพิพัฒ  พะเนียงเวทย  กลาววา  ในนามของประธานกรรมการ ทําหนาท่ีประธานท่ีประชุมในวันนี้  ขอตอนรับผูถือหุนทุก
ทานเขาสูการประชุมสามัญผูถือหุน  ครั้งท่ี  34  ของบริษัท เพรซิเดนทเบเกอรี่ จํากัด ( มหาชน ) ผมขอแนะนํา กรรมการบริษัท  
ผูสอบบัญชี  และท่ีปรึกษาทางดานกฎหมาย  ซึ่งไดมารวมเปนสักขีพยาน ในการประชุม ในวันนี้ ดังน้ี  
 

กรรมการบริษัทเขารวมประชุม 
1.  นายพิพัฒ   พะเนียงเวทย ประธานกรรมการ          
2.  นายอภิชาติ  ธรรมมโนมยั           กรรมการผูอํานวยการ 
3.  นางสาวเพชรรัตน  อนันตวชัิย  กรรมการและผูจัดการอาวโุสฝายบัญชีบริหารและฝายการเงิน 
4.  นายสุชาติ    รัตนเจียเจริญ        กรรมการบรหิารการผลิต 
5.  นายสมศักดิ์    อนุรักษภราดร  กรรมการบรหิารการขาย 
6.  นางมาลี   ต้ังใจสนอง กรรมการและผูจัดการอาวโุสฝายผลิต ลาดกระบัง 2 และ ฝายธุรกิจ 2 
7.  นางสุนันทา  ชวนประพันธ กรรมการและผูจัดการอาวโุสฝายวิจัยพัฒนาและควบคุมคุณภาพ 
8.  นายพิมล  รัฐปตย กรรมการอิสระและประธานกรรมการตรวจสอบ 
9.  นายบุญศักดิ์ เจียมปรีชา กรรมการอิสระและกรรมการตรวจสอบ 
10. พญ.ยุพา  สุนทราภา กรรมการอิสระและกรรมการตรวจสอบ 
11. รองศาสตราจารย ดร. กุลภทัรา  สิโรดม กรรมการอิสระและกรรมการตรวจสอบ 
12.  นายกําธร   ตติยกวี กรรมการ 
13. นายบุญเปยม  เอี่ยมรุงโรจน กรรมการ 
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คณะผูบริหารบริษัทที่เขารวมประชุม 
 

1. นายธวัช  แกวพิทักษ                        ผูจัดการอาวุโสฝายวิศวกรรม 
2. นางสาวพนิดา  ประโยชนทวีกิจ      ผูจัดการอาวุโสฝายผลิตบางชัน 
3.  นางสาวฉวีวรรณ ประคองทรัพย    ผูจัดการฝายบัญชีบริหาร 
4. นายพัน  ใจบุญ                                ผูจัดการฝายขายธุรกิจ1 
5. นางอรอนงค  สงเสริม                     ผูจัดการฝายทรัพยากรบุคคล 

 

 

ผูสอบบัญชี  จากบริษัท สํานักงาน เอินสทแอนด ยัง จํากัด    
นายวิชาติ โลเกศกระวี    ผูสอบบัญชีรับอนุญาตเลขทะเบียน  4451 

ที่ปรึกษากฎหมายรวมเปนสักขีพยานนับคะแนน 
นายศิรชัย   กฤตยานุกูล 
  

 จากนั้น นายอภชิาติ ธรรมมโนมัย  ไดแจงใหทราบวา ตามท่ีบริษัทฯไดเปดโอกาสใหผูถอืหุนเสนอเรือ่งเพ่ือบรรจุเปน
วาระการประชุม และ/หรือ เสนอช่ือบุคคลเพ่ือรับการพิจารณาเลือกต้ังเปนกรรมการบริษัท ต้ังแตวันท่ี 1 ธันวาคม 2555 ถึงวันท่ี 
30 ธันวาคม  2555 นั้น ปรากฏวาไมมีผูถือหุนเสนอวาระการประชุม และ / หรือเสนอช่ือบุคคลเขารับการพิจารณาเลือกต้ังเปน
กรรมการบริษัท 
 นางสาวเพชรรตัน  อนันตวิชัย  ไดแจงใหท่ีประชุมทราบถึงวิธีปฏิบัติในการออกเสียงลงคะแนนในการประชุมครั้งน้ี  
ใหถือตามขอบังคับของบริษัทฯ ขอ 43.  ในการออกเสยีงลงคะแนน  คือใหนับ 1 หุนเปน 1 เสียงการลงคะแนนใหกระทําโดย
เปดเผย ซึ่งผูถือหุนสามารถลงคะแนนเสียง เห็นดวย ไมเห็นดวย หรอืงดออกเสียงในแตละวาระ วิธีการนับคะแนนจะนับเฉพาะ
กรณีท่ีผูถือหุนลงคะแนนเสียงไมเห็นดวย และงดออกเสียงเทาน้ัน จากนั้นจะนํามาหักออกจากจํานวนเสียงท้ังหมดท่ีเขารวม
ประชุม สวนท่ีเหลือจะถอืวาเปนคะแนนเสียงท่ีเห็นดวยในวาระน้ันๆ และเพื่อใหการนับคะแนนเปนไปดวยความเรียบรอย 
หากทานผูถือหุนไมเห็นดวยหรืองดออกเสยีง ใหทานแสดงความเห็นของทานพรอมลงช่ือในบัตรลงคะแนน ท่ีไดแจกใหทุก
ทานตอนลงทะเบียนแลว และขอใหทานยกมือเพ่ือใหเจาหนาท่ี ไปรับบัตรลงคะแนนจากทาน คะแนนเสียงในแตละวาระจะ
แสดงผลบนหนาจอท่ีจัดไว  บริษัทฯ จะแจงใหทราบในกรณีดังน้ี 
 

1. มีผูเขารวมประชุมเพ่ิม 
2. มีผูลงคะแนนเสียง  “ไมเห็นดวย”  หรือ  “งดออกเสียง” 

 

 กรรมการบริษัทฯในฐานะผูถือหุนขอใชสิทธิลงคะแนนเสียงเห็นชอบตามขอเสนอของคณะกรรมการทุกวาระในกรณี
ผูถือหุนมอบฉันทะใหกรรมการ ใหเปนไปตามท่ีผูถือหุนระบุในหนังสือมอบฉันทะ ในกรณีท่ีมีผูถือหุน และ ผูรับมอบฉันทะ
มาลงทะเบียนเขารวมประชุมภายหลังจากการประชุมไดเริ่มแลว ผูถอืหุนมีสิทธิออกเสียงลงคะแนนตามวาระท่ียังไมไดเริ่ม
พิจารณา และบริษัทจะนับรวมคะแนนเสียงของผูถือหุนท่ีมาเขารวมประชุมระหวางการประชุมเปนองคประชุมต้ังแตวาระท่ีได
ออกเสียงลงคะแนนเพ่ือบันทึกในรายงานการประชุมตอไป เพื่อใหการนับคะแนนเปนไปดวยความเรียบรอยและโปรงใส 
บริษัทจะนับคะแนนดวยระบบ  Barcode  ซึ่งผูถือหุนจะเหน็ผลคะแนนในแตละวาระบนหนาจอพรอมกัน  โดยแยกเปนกรณี
ตาง ๆ ดังน้ี 
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1. ทุกวาระ ยกเวน วาระเลือกต้ังกรรมการ ผูท่ีไมเห็นดวยหรืองดออกเสียงขอใหทานยกมือข้ึนเจาหนาท่ี ไปรับบัตร
ลงคะแนนจากทาน ขอใหทานแสดงความเห็นของทานพรอมลงช่ือในบัตรลงคะแนน ท่ีไดแจกใหทุกทานตอนลงทะเบียนแลว  
2. สําหรับวาระเลือกต้ังกรรมการ  ผูถือหุนทุกทาน ไดรับบัตรลงคะแนนเรียบรอยแลวต้ังแตลงทะเบียนเขาประชุม โปรด
ระบุความเห็นเลือกต้ังกรรมการเปนรายบุคคลพรอมท้ังลงนาม กรณีท่ีไมเห็นดวย หรือ งดออกเสียง ในการเลือกต้ังกรรมการ
ทานใด  ใหยกมือข้ึนเจาหนาท่ี ไปรับบัตรลงคะแนนจากทาน ขอใหทานแสดงความเห็นของทานพรอมลงช่ือในบัตรลงคะแนน 
ท่ีไดแจกใหทุกทานตอนลงทะเบียนแลว  หลังจากน้ัน เจาหนาท่ีจะเก็บบัตรลงคะแนนผูถือหุนทุกทานเม่ือจบวาระนี้ 
จากนั้น จึงดําเนินการประชุมตามระเบียบวาระการประชุมในหนังสือเชิญประชุมท่ีไดจัดสงใหดังตอไปนี้ 
 

( กอนเขาวาระท่ี 1  ไดมีผูถือหุนหรือผูรับมอบฉันทะเขารวมประชุมเพ่ิม 7 ราย จํานวนหุน 128,800 หุน  รวมเปนผูถือหุนและ
ผูรับมอบฉันทะเขารวมประชุมท้ังส้ิน  129  ราย รวมจํานวนหุน  392,531,724  หุน คิดเปนรอยละ  87.23  ของจํานวนหุนท่ี
ออกและเรียกชําระแลว ) 
 

วาระที่ 1  พิจารณารับรองรายงานการประชุมสามัญผูถือหุนคร้ังที่ 33  เมื่อวนัที่ 24  เมษายน  2555 
  

 นายอภิชาติ  ธรรมมโนมัย ไดเสนอรายงานการประชุมสามัญผูถือหุนครัง้ท่ี  33  ซึ่งประชุมเม่ือวันท่ี 24 เมษายน  2555  
ตอท่ีประชุมเพ่ือพิจารณารับรอง ซึ่งรายงานการประชุมดังกลาว ไดสงใหกับผูถือหุนทุกทานลวงหนาพรอมกับหนังสือเชิญ
ประชุมผูถือหุนแลว พรอมท้ังเผยแพรผานทางเว็บไซดของบริษัทwww.farmhouse.co.th 
จึงขอใหท่ีประชุมพิจารณารับรอง 
 

 จากนั้น นางสาวเพชรรัตน อนนัตวิชัย  ไดสอบถามวา มีผูถือหุนทานใดมีขอซักถามหรือไม เมื่อไมมีผูถอืหุนทานใด
ซักถาม จึงขอใหผูถือหุนลงคะแนนในวาระนี้ 
มติที่ประชุมผูถือหุนท่ีประชุมพิจารณาแลวมีมติเปนเอกฉันทรับรองรายงานการประชุมสามัญผูถือหุนครัง้ท่ี  33 ดวยคะแนน
เสียงรอยละ 100 ของจํานวนเสียงท้ังหมดของผูถือหุนและผูรับมอบฉันทะท่ีมาประชุมและมีสิทธิออกเสียงลงคะแนนดังน้ี 
 มติดังกลาวมีผลการออกเสยีงดังนี้ 
 เห็นดวย    ไมเห็นดวย   งดออกเสยีง 
  392,531,724   ไมมี    ไมมี 
  ( รอยละ 100 )   ( รอยละ - )   ( รอยละ - ) 
( กอนเขาวาระท่ี 2  ไดมีผูถือหุนหรือผูรับมอบฉันทะเขารวมประชุมเพ่ิม 6 ราย จํานวนหุน 132,000 หุน  รวมเปนผูถือหุนและ
ผูรับมอบฉันทะเขารวมประชุมท้ังส้ิน  135  ราย รวมจํานวนหุน  392,663,724  หุน คิดเปนรอยละ  87.26  ของจํานวนหุนท่ี
ออกและเรียกชําระแลว ) 
 

วาระที่ 2  รับทราบผลการดําเนินงานของบริษัทฯ ในรอบปบัญชี 2555 
นายอภิชาติ   ธรรมมโนมัย   ไดรายงานสรุปผลการดําเนินงานในรอบป 2555  ใหผูถือหุนทราบดังน้ี  
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                                      ( หนวย : บาท ) 
 2555 2554 % เพิ่ม (ลด ) 
รายไดรวม (จากการขาย) 5,893,451,691 5,534,200,359 6.49 
กําไรสุทธิ 850,103,236 818,610,219 3.85 
ทรัพยสินรวม 4,756,729,296 4,312,142,658 10.31 
หนี้สินรวม 1,206,050,682 1,158,925,354 4.07 
สวนของผูถอืหุน 3,550,678,614 3,153,217,304 12.60 
ทุนจดทะเบียนและเรียกชําระแลว 450,000,000 450,000,000 - 
จํานวนหุนสามญั 450,000,000 450,000,000 - 
มูลคาหุนตามบัญชีหุนละ 7.89 7.01 12.55 

 

 ซึ่งรายงานของคณะกรรมการ และผลการดําเนินงานดังกลาวไดปรากฏในหนังสือรายงานประจําป 2555ซึ่งไดจัดสง
ไปยังผูถือหุนเปนการลวงหนาพรอมหนังสือเชิญประชุมแลวคณะกรรมการมีความเห็นวา รายงานดังกลาว ไดจัดทําข้ึนตาม
ขอกําหนดของสํานักงานคณะกรรมการกํากับหลักทรัพยและตลาดหลักทรัพย และตลาดหลักทรัพยแหงประเทศไทย  หากผูถือ
หุนทานใดมีขอสงสัยประการใดขอใหสอบถามได 
 

นายอภิชาติ  ธรรมมโนมัย เปดโอกาสใหผูถือหุนซักถาม 
กรรมการผูอํานวยการ : นายอภิชาติ ธรรมมโนมัย ทานผูถือหุนทานใด ประสงคจะถามคําถามในวาระน้ีหรือไม 
ผูถือหุน : คุณวีรศักดิ์  ศรีสีคิ้ว  จากการดูรายงานประจําปยอนหลัง เริ่มต้ังแตป 2547-2554  บริษัทฯ มียอดขายเติบโตมาโดย
ตลอด  แตในป 2555 บริษัทฯ มียอดขายเติบโตเพียงรอยละ 6.5 สวนกําไรสุทธิเติบโตรอยละ 3.8 ซึ่งเม่ือดูอัตราการเติบโตของ
กําไรสุทธิในป 2555 พบวามีอัตราการเติบโตนอยกวายอดขาย จึงขอสอบถามถึงสาเหตุวาเปนเพราะเหตุใด  
กรรมการผูอํานวยการ : คุณอภิชาติ  ธรรมมโนมัย   ตองยอมรับวาเปนปแรกท่ีอัตราเติบโตไมถึง 2 หลัก  โดยปลายป 2554  
ประมาณเดือน กันยายน  ตุลาคม และ พฤศจิกายน มีเหตุการณน้ําทวมทําใหตองผลิต 24 ช่ัวโมง มีผลใหยอดขายและกําไร
สูงข้ึนเปนพิเศษ แตการเกิดวิกฤติการณน้ําทวมน้ัน สงผลกระทบตอธุรกิจดานอื่นๆ เชน บริษัทผลิตรถยนต  จึงทําใหในชวงตน
ป 2555 บริษัทท่ีผลิตรถยนตใหกับบริษัท ไมสามารถสงมอบรถใหบริษัทฯ ไดทันตามกําหนดเวลา  ซึ่งลาชาไปเปนเวลา 6 
เดือน จึงเปนเหตุใหบริษัทฯ ไมสามารถขยายหนวยขายไดตามเปาหมาย  อีกท้ังเม่ือปลายป 2554 วัตถุดิบหลักของบริษัทฯ 
ประกอบดวย แปงสาลี  ไขมันและ น้ํามันปาลม ทางผูขายแจงวาจะปรับราคาสูงข้ึน ทําใหการต้ังเปาหมายกําไรของป 2555 ไว
เพียง 800 ลานบาท แตในทางเปนจริงวัตถุดิบกลับออนตัวลง ซึ่งเปนผลดีในแงของตนทุนท่ีลดลง สงผลใหกําไรเพ่ิมข้ึนกวาท่ี
ประมาณการไว  
           และในป 2555 บริษัทฯ ไดติดต้ังเครื่องจักรขนมปงชนิดแผน สายการผลิตท่ี 3 ณ โรงงานบางชัน  โดยเริ่มเดินเครื่องจักร
และรับรูคาเส่ือมราคาต้ังแตเดือน กรกฎาคม 2555 ทําใหคาเส่ือมราคาเพิ่มข้ึน และในเดือน เมษายน 2555 รัฐบาลประกาศข้ึน
คาแรงข้ันตํ่า เปน 300 บาท แตทางบริษัทไดปรับคาแรงใหกับพนักงานกอนท่ีรัฐบาลจะมีประกาศ เนื่องจากแรงงานเขาสูระบบ
ไมเพียงพอ  ดังน้ันจึงเปน 2 สาเหตุหลักท่ีมีผลทําใหอัตราการเติบโตของกําไรสุทธิไมสอดคลองกับยอดขาย 
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ผูถือหุน : คุณวีรศักดิ์   ศรีสีคิ้ว  จากรายงานประจําป หนา 47 ในป 2555 ฝายผลิตมีพนักงาน จํานวน 2,418 คน เพิ่มข้ึนจากป
กอน 10.3% ฝายขายมี 1,642 คน เพิ่มข้ึนจากปกอน 7.3%  อยากทราบวาเหตุใดอัตราการเติบโตของกําลังคนจึงสูงกวาการ
เติบโตของยอดขาย  และจากการเขาราน 7-11 พบวาไมมีเดลี่แซนดวิชรสชาติแซลมอนและรสชาติปูอัดวางจําหนาย อยากทราบ
วามีผลกระทบกับบริษัทฯ หรือไม และในป 2555 ชองทางคอนวิเนียนสโตร มีการเติบโตลดลง เนื่องจากการปดสาขาบางสาขา
ของราน 108 Shop หรือไม และการท่ีกลุมเซ็นทรัลเขาไปถือหุนสวนใหญในรานสยามแฟมิลี่มารท   อยากทราบวาสงผล
กระทบกับบริษัทฯ หรือไม เพราะวากลุมเซ็นทรัลมีการผลิตสินคาชนิดเดียวกับบริษัท 
กรรมการผูอํานวยการ : คุณอภิชาติ  ธรรมมโนมัย  เนื่องจากในป 2554 พนักงานของบริษัทฯ ทํางานเกินเวลาท่ีกําหนดเปน
สวนใหญ โดยเฉพาะฝายผลิตและฝายขาย ซึ่งบริษัทจะจายเปนคาลวงเวลา แตบางครั้งพนักงานก็ไมอยากรับคาลวงเวลาแลว ทํา
ใหบริษัทฯ ตองเพิ่มพนักงานใหเพียงพอ ถาสินคาท่ีมีกระบวนข้ันตอนการผลิตเยอะ ก็จะใชพนักงานเยอะ แตถาสินคาท่ีผลิต
ระบบ Fully Automatic ก็จะใชพนักงานนอย โดยปจจุบันฝายผลิตมีพนักงานเพียงพอแลว แตฝายขายยังขาดอยู จากท่ีผูถือหุน
เขา 7-11 แลวพบวาไมมีสินคาบางชนิดของบริษัทฯ นั้น เนื่องจากราน 7-11มีท้ังชองทางการจําหนาย และ เปนผูผลิตสินคาเอง 
จึงมีเงื่อนไขในการหามวางจําหนายสินคาท่ีมีรูปแบบเหมือนกัน แตอยางไรก็ตาม ทางบริษัทฯ กําลังหาทางแกไขใหสินคา
เพียงพอกับความตองการของผูบริโภค สวนคําถามของสยามแฟมิลี่มารท  ท่ีจะเขาลงทุนโดยเซ็นทรัลไมมีอะไร
เปลี่ยนแปลง ยอดขายโตข้ึนไดดี 
กรรมการบริหารการขาย : คุณสมศักดิ์  อนุรักษภราดร  ในสวนของจํานวนรานคอนวิเนียนสโตรท่ีเห็นวาลดลงน้ัน บริษัทฯ ได
จัดประเภทกลุมรานคาใหม โดยราน 108 Shop ท่ีเปนรานคาเล็ก แลวไมเขาเงื่อนไข ทางฝายขายจัดเปนประเภทรานคาปลีก
แบบดั้งเดิม (Tradeditional Trade) ไมไดจัดเปนเปนคอนวิเนียนสโตร 
 

ผูถือหุน : คุณวีรศักดิ์  ศรีสีคิ้ว   จากรายงานประจําป หนา 135 ในสวนของหมายเหตุประกอบงบการเงิน  ขอ 11.3  บริษัท   เพร
ซิเดนท กรีน เฮาส ฟูดส จํากัด มีรายไดเพิ่มข้ึน 57.6% จากปกอน  แตกําไรสุทธิกลับลดลง 8.2% จึงขอสอบถามวาเปนเพราะ
เหตุใดกําไรสุทธิจึงลดลง 
กรรมการผูอํานวยการ : คุณอภิชาติ  ธรรมมโนมัย  ในป 2555 บริษัท เพรซิเดนท กรีน เฮาส ฟูดส จํากัด “ รานซาโบเตน” มีการ
เปดสาขาใหมเพิ่มข้ึนเชน สาขาพรอมานาด สาขาเดอะมอลลบางแค และสาขาเซ็นทรัลพระราม 9  โดย สาขาใหม นี้ยังขาดทุน
อยู  ถึงแมวายอดขายจะเพิ่มข้ึน แตการเปดสาขาใหมตองใชเงินลงทุนประมาณ 10 ลานบาท ตอสาขา และในสวนของการ
ตกแตงราน ทางบัญชีรับรูตัดคาเส่ือมราคาตามระยะเวลาการเชา ดังน้ันจึงเปนสาเหตุใหอัตราการเติบโตของกําไรสุทธินอยกวา
การเติบโตของยอดขาย 
 

ผูถือหุน : คุณวีระศักดิ์ ศรีสีคิ้ว  : ขาวเรื่องคูแขงคือ บริษัทเอสแอนดพีเปดรานอาหารประเภทเดียวกัน  อยากทราบวากระทบ
กับบริษัทหรือไม 
กรรมการผูอํานวยการ : คุณอภิชาติ ธรรมมโนมัย ไมกระทบกับบริษัท 
 
 เมื่อไมมีผูถอืหุนทานใดสอบถามเพิ่มเติมอีก จึงถือวาท่ีประชุมผูถือหุนไดรบัทราบผลการดําเนินงานของบริษัทฯ ใน
รอบปบัญชี  2555 แลว 
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    วาระน้ีไมมีการลงคะแนน  เนื่องจากเปนวาระรับทราบผลการดําเนินงานของบริษัทฯ  
( กอนเขาวาระท่ี 3 ไมมีผูถือหุนหรือผูรับมอบฉันทะเขารวมประชุมเพ่ิม ) 
 

วาระที่  3  พิจารณาอนุมัติงบแสดงฐานะการเงิน และงบกําไรขาดทุนเบ็ดเสร็จ ซ่ึงผานการตรวจสอบจากผูสอบบัญชีประจําป

สิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2555 

  นายอภิชาติ  ธรรมมโนมัย  รายงานวา งบแสดงฐานะการเงิน และงบกําไรขาดทุนเบ็ดเสร็จ สิ้นสุดวันท่ี 31 ธันวาคม 
2555ไดจัดทําข้ึนตามหลักการบัญชีท่ีรับรองท่ัวไปซึ่งผานการตรวจสอบและรับรอง จากผูสอบบัญชีรับอนุญาตแลวตาม
รายละเอียดท่ีปรากฏ ในรายงานประจําป 2555ท่ีสงใหผูถือหุนทุกทานลวงหนา  พรอมกับหนังสือบอกกลาวเชิญประชุมผูถือ 
หุนแลว จึงขอใหท่ีประชุมผูถือหุนพิจารณาอนุมัติงบแสดงฐานะการเงิน และงบกําไรขาดทุนเบ็ดเสร็จ ของบริษัท สิ้นสุดวันท่ี 
31 ธันวาคม 2555 

จากนั้นนางสาวเพชรรัตน อนนัตวิชัย ไดสอบถามวา มีผูถือหุนทานใดไมเห็นดวย หรือ งดออกเสียงหรอืไมเมื่อไมมี
ผูถือหุนทานใดไมเห็นดวย หรอื งดออกเสียงจงึขอใหท่ีประชุมมีมติในวาระน้ีดังน้ี 

 มติที่ประชุมผูถือหุน  ท่ีประชุมผูถือหุนพิจารณาแลวมีมติเปนเอกฉันทอนุมติังบแสดงฐานะการเงิน และงบกําไรขาดทุน
เบ็ดเสร็จ ของบริษัท  ประจําปสิ้นสุดวันท่ี 31 ธันวาคม  2555 โดยมีผลการออกเสียงลงคะแนนดังน้ี  
 มติดังกลาวมีผลการออกเสยีงดังนี้ 
 

 เห็นดวย    ไมเห็นดวย   งดออกเสยีง 
  392,663,724    ไมมี    ไมมี 
  ( รอยละ 100 )    ( รอยละ - )   ( รอยละ - ) 
 

( กอนเขาวาระท่ี 4  ไดมีผูถือหุนหรือผูรับมอบฉันทะเขารวมประชุมเพ่ิม 10 ราย จํานวนหุน 33,502 หุน  รวมเปนผูถอืหุนและ
ผูรับมอบฉันทะเขารวมประชุมท้ังส้ิน 145 ราย รวมจํานวนหุน 392,697,226 หุน คิดเปนรอยละ 87.27 ของจํานวนหุนท่ีออก
และเรียกชําระแลว ) 
 

วาระที่ 4  พิจารณาจัดสรรเงินกําไรและอนุมัติการจายเงินปนผล ประจําป  2555 
 นายอภิชาติ   ธรรมมโนมัย ไดรายงานผลการดําเนินงาน ของบริษัทป  2555  มีดังน้ี 
 กําไรสุทธิ           850,103,236 บาท  
 กําไรสะสมยังไมไดจัดสรรยกมา    1,531,195,865 บาท 
 รวมเปนกําไรสะสมในสวนท่ียังไมไดจัดสรร ณ.วันสิ้นงวด  2,381,299,101 บาท 
 

   บริษัทมีนโยบายจายเงินปนผลในอัตราไมตํ่ากวารอยละ 50 ของกําไรสุทธิหลังหักภาษีเงนิได และหลังหักสํารองตาม
กฎหมาย ท้ังน้ี การจายเงินปนผลดังกลาวอาจมีการเปลี่ยนแปลงได ข้ึนอยูกับผลการดําเนินงาน ฐานะการเงิน และ แผนงานการ
ลงทุนของบริษัท คณะกรรมการขอเสนอใหท่ีประชุม พิจารณาอนุมัติ จายเงินปนผล ใหแกผูถือหุน ในอตัราหุนละ 0.95 บาท  
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 ซึ่งบริษัทฯไดจายเงินปนผลระหวางกาล สําหรับผลการดําเนนิงานงวด 6 เดอืนไปแลวในอตัราหุนละ 0.43 บาท เมื่อ  
24  ตุลาคม  2555 โดยจายจากกิจการปกติ หุนละ  0.17 บาท และจากกิจการท่ีไดรับสงเสรมิการลงทุน ซึ่งเปนกิจการท่ีไดรับ 
ยกเวนภาษีเงินไดนิติบุคคล ในอัตราหุนละ  0.26  บาท  คงเหลือจายเงินปนผลงวดสุดทายอีกในอัตราหุนละ  0.52  บาท  
โดยจายจากกิจการปกติ หุนละ  0.18  บาท  และจากกิจการท่ีไดรับสงเสริมการลงทุนซึ่งเปนกิจการท่ีไดรับยกเวนภาษีเงินไดนิติ
บุคคล ในอัตราหุน0.34  บาท ใหแกผูถือหุน  โดยกําหนดรายชื่อผูถือหุนท่ีมสีิทธิในการรับเงินปนผลวันท่ี 3  พฤษภาคม  2556 
และใหรวบรวมรายช่ือตามมาตรา 225 ของ พ.ร.บ.หลักทรัพยฯ โดยวิธีปดสมุดทะเบียนในวันท่ี 7  พฤษภาคม  2556  กําหนด
จายเงินปนผล  ในวันท่ี 22  พฤษภาคม 2556 
ขอมูลเปรียบเทียบกับอัตราการจายเงนิปนผล 
 

 
 
  
 
 
 
 
 
 

หากผูถือหุนทานใดมีขอซักถามในวาระน้ีขอใหสอบถามได 
นายอภิชาติ  ธรรมมโนมัย เปดโอกาสใหผูถือหุนซักถาม 

กรรมการผูอํานวยการ : คุณอภิชาติ ธรรมมโนมัย ทานผูถือหุนทานใด ประสงคจะถามคําถามในวาระน้ีหรือไม 
ผูถือหุน คุณวิทยา พันธุชนะวาณิช: บริษัทฯ จายเงินปนผลจากกําไรสุทธิของกิจการท่ีผานการเสียภาษีเงินไดนิติบุคคลในอัตรา
กี่เปอรเซ็นต  
กรรมการและผูจัดการอาวุโส ฝายบัญชีบริหารและฝายการเงิน : คุณเพชรรัตน อนันตวิชัย ภาษีเงินไดนิติบุคคลสําหรับปท่ีแลว
บริษัทฯจาย 23%  
 ผูถือหุน : คุณวิทยา พันธุชนะวาณิช   ตามท่ีบริษัทฯ ประกาศจายเงินปนผลจากกําไรสุทธิของกิจการท่ีผานการเสียภาษีเงินได
นิติบุคคลในอัตรารอยละ 23  จํานวน  0.18 บาทตอหุน และจากกําไรสุทธิของกิจการท่ีไดรับการสงเสริมการลงทุน (BOI)  
จํานวน 0.34 บาทตอหุน อยากสอบถามวา กําไรสะสมของบริษัทจํานวน  2,381  ลานบาท  มีสวนไหนท่ีเสียภาษีเงินไดนิติ
บุคคลสูงกวา 23 % เพราะวาถาจายจากสวนท่ีเสียภาษีเงินไดนิติบุคคล 30 % ผูถือหุนสามารถเครดิตภาษีได 3/7 
ประธานกรรมการ : คุณพิพัฒ   พะเนียงเวทย  ถือวาเปนคําถามและขอเสนอท่ีดี ทางบริษัทฯ และผูบริหาร จะนําไปพิจารณาวา
มีสวนไหนท่ีเสีย 30% และสวนไหนเสีย 23% และสําหรับปนี้ท่ีเสีย 20% โดยในปหนาจะนําสวนท่ีเสีย 30% มาจายให และ
พยายามทําตามท่ีผูถือหุนเสนอ 

  
 
 

ขอมูลการจายเงินปนผล   ป 2555 เสนอจาย ป  2554  จายแลว 

  - กําไรสุทธิ  (ลานบาท)   850.10 818.61 
  - จํานวนหุน (ลานหุน)   450 450 

       เงินปนผลระหวางกาล  (บาท/หุน)   0.43 0.37 

        เงินปนผลงวดสุดทาย  (บาท/หุน)   0.52 0.54 
  รวมเงินปนผลประจําป    (บาท /หุน)   0.95 0.91 

สัดสวนการจายเงินปนผลเทียบกับกําไรสุทธิ   50.29% 50.02% 
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  จากนั้น นางสาวเพชรรัตน  อนันตวิชัย  ไดสอบถามวา มีผูถอืหุนทานใดมีคําถาม เพิ่มเติมในวาระนี้อีกหรอืไม  เมื่อ
ไมมี คําถามเพ่ิมเติมอีก จึงขอใหท่ีประชุมสามัญผูถือหุน พิจารณาอนุมัติการจายเงินปนผล  
 

 มีผูถือหุนทานใดไมเห็นดวย หรือ งดออกเสียงหรอืไมเมื่อไมมีผูถือหุนทานใดไมเห็นดวย หรือ งดออกเสียงจงึ
ขอใหท่ีประชุมมีมติในวาระน้ีดังน้ี 
มติที่ประชุมผูถือหุน    ท่ีประชุมผูถือหุนพิจารณาแลวมีมติเปนเอกฉันทอนุมติัการจายเงินปนผลประจําป  2554  ตามท่ีเสนอ  
โดยมีผลการออกเสียงลงคะแนน ดังน้ี 
 มติดังกลาวมีผลการออกเสยีงดังนี้ 
 

  

 เห็นดวย    ไมเห็นดวย   งดออกเสยีง 
  392,697,226    ไมมี    ไมมี 
  ( รอยละ 100 )    ( รอยละ - )   ( รอยละ - ) 
 

( กอนเขาวาระท่ี 5 ไดมีผูถือหุนหรือผูรับมอบฉันทะเขารวมประชุมเพ่ิม 2 ราย จํานวนหุน 8,000 หุน  รวมเปนผูถือหุนและผูรับ
มอบฉันทะเขารวมประชุมท้ังส้ิน  147  ราย รวมจํานวนหุน  392,705,226  หุน คิดเปนรอยละ  87.27  ของจํานวนหุนท่ีออก
และเรียกชําระแลว ) 
 

วาระที่ 5  พิจารณาเลือกต้ังกรรมการแทนกรรมการที่ตองออกตามวาระ และเสนอแตงต้ังกรรมการใหม 
   นายอภิชาติ  ธรรมมโนมัย   กลาววา ตามขอบังคับของบริษัทหมวดท่ี 3  ขอ 21 กําหนดไววา “ ในการประชุมสามัญ
ประจําปทุกครั้ง ใหกรรมการออกจากตําแหนงเปนจํานวน 1 ใน 3  เปนอัตรา ถาจํานวนกรรมการท่ีจะแบงออกใหตรงเปนสาม
สวนไมได  ก็ใหออกโดยจํานวนใกลท่ีสุดกับสวน  1 ใน 3   กรรมการท่ีพนจากตําแหนงไปนั้นอาจไดรับเลือกเขารับตําแหนง
อีกก็ได  ”   สําหรับในการประชุมสามัญผูถือหุนครั้งน้ี   มีกรรมการท่ีตองออกจากตําแหนงตามขอบังคับ  5 ทาน   คือ    
   

1  นายสุชาติ  รัตนเจียเจริญ 
2  นายสมศักดิ์  อนุรักษภราดร 
3  นายพิมล  รัฐปตย 
4  พลโทพิศาล  เทพสิทธา 
5  นางสาวเพชรรตัน  อนันตวิชัย
 

 คณะกรรมการจึงขอเสนอตอท่ีประชุมผูถือหุน เพื่อพิจารณาแตงต้ังใหกรรมการดังกลาวกลบัเขาดํารงตําแหนง 
กรรมการบริษัทฯ อีกวาระหน่ึง  4  ทาน  คือ 1. นายสุชาติ  รัตนเจียเจริญ 2. นายสมศักดิ์  อนุรักษภราดร 3. นายพิมล  รัฐปตย  4. 
นางสาวเพชรรตัน  อนันตวิชัย และเสนอแตงต้ังกรรมการใหม แทนกรรมการท่ีออกตามวาระ 1 ทาน คือ ดร.พจนี พะเนียงเวทย 
 และในป 2556  เห็นสมควรใหท่ีประชุมสามัญผูถือหุนอนุมัติแตงต้ังกรรมการบริษัทเพิ่มอีก 1 ทานคือ รองศาสตราจารย  
ดร. สุวิมล กีรติพิบูล จากเดิมคณะกรรมการบริษัทมีจํานวน 14 ทานเปน 15 ทาน  
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 ซึ่งกระบวนการคัดเลือกผูดํารงตําแหนงกรรมการของบริษัทฯ ไดผานคณะกรรมการสรรหา  และคณะกรรมการบริษัทฯ ก็
ไดจัดใหมีกระบวนการคัดเลือกกรรมการทดแทนตําแหนงท่ีวางลง ดังน้ี  

 1. เปดโอกาสใหผูถือหุนเสนอช่ือผูท่ีมีคุณสมบัติเหมาะสมสําหรับตําแหนงกรรมการ ในระหวางวันท่ี 1  ธันวาคม 2555 
ถึงวันท่ี 30  ธันวาคม 2555  ซึ่งไมมีผูถือหุนรายใดเสนอเขามา 
 2.    คณะกรรมการสรรหา ยกเวนกรรมการผูซึ่งมีสวนไดเสีย ไดรวมกันพิจารณานําเสนอผู ดํารงตําแหนงกรรมการแทน
กรรมการท่ีครบวาระท้ัง 5ทาน เพ่ือนําเสนอผูถือหุนเลือกต้ังกรรมการ โดยพิจารณาจากคุณสมบัติและความเหมาะสมดาน
คุณวุฒิ ประสบการณ ความเชี่ยวชาญจากหลากหลายวิชาชีพ รวมถึงผลการปฏิบัติงาน และการอุทิศเวลาใหกับบริษัทฯ ซึ่ง
ประวัติบุคคล ท่ีเสนอช่ือใหเขาดํารงตําแหนงกรรมการบริษัท ในครั้งน้ี ไดระบุไวอยางชัดเจนแลวโปรดพิจารณาจากเอกสารท่ี
ไดจัดสงใหผูถือหุนพรอมหนังสือเชิญประชุม   
จึงขอใหท่ีประชุมผูถือหุนออกเสียงลงคะแนนเลือกต้ังกรรมการแทนกรรมการท่ีตองออกตามวาระเปนรายบุคคล  
 

  อนึ่ง ตามพระราชบัญญัติบริษัทมหาชนจํากัด พ.ศ. 2535 มาตรา 86 ระบุวา “หามมิใหกรรมการประกอบกิจการอันมี
สภาพอยางเดียวกันและเปนการแขงขันกับกิจการของบริษัท ไมวาจะทําเพื่อประโยชนตน หรือประโยชนผูอื่น เวนแตจะไดแจง
ใหท่ีประชุมผูถือหุนทราบกอนท่ีจะมีมติแตงต้ัง” 
ดังน้ัน ขอแจงใหท่ีประชุมทราบวา “กรรมการท่ีเสนอใหเลือกต้ังในคราวประชุมน้ีไดดํารงตําแหนงเปนผูบริหารในบริษัทอื่นท่ี
ประกอบกิจการอันมีสภาพอยางเดียวกัน และแขงขันกับบริษัท” ดังน้ี 
 

1. ดร.พจนี พะเนียงเวทย รองผูอํานวยการ  บมจ.  ไทย เพรซิเดนทฟูดส 
 

 จากน้ัน นางสาวเพชรรัตน  อนันตวิชัย  ไดเสนอใหที่ประชุมพิจารณา การลงคะแนน ในวาระน้ี โดยแบงออกเปน 6 วาระยอย 
ดังนี้ 
 5.1   พิจารณาเลือกต้ัง นายสุชาติ  รัตนเจียเจริญ  กลับเขาดํารงตําแหนงกรรมการ 
 นางสาวเพชรรตัน  อนันตวิชัยไดสอบถามวา มีผูถือหุนทานใดไมเห็นดวย หรือ งดออกเสียงหรอืไมเมื่อไมมีผูถือหุนทาน
ใดไมเห็นดวย หรือ งดออกเสียงจึงขอใหท่ีประชุมมีมติในวาระน้ีดังน้ี 
 

มติที่ประชุมผูถือหุน  ท่ีประชุมพิจารณาแลวมีมติอนุมัติให นายสุชาติ  รัตนเจียเจริญกลับเขาดํารงตําแหนงกรรมการดวย
คะแนนเสียงรอยละ 100ของจํานวนเสียงท้ังหมดของผูถือหุนและผูรับมอบฉันทะท่ีมาประชุมและมีสิทธิออกเสียงลงคะแนน 
 มติดังกลาวมีผลการออกเสยีงดังนี้ 
  เห็นดวย    ไมเห็นดวย   งดออกเสยีง 
  392,705,226    ไมมี    ไมมี 
  ( รอยละ 100)    ( รอยละ-)   ( รอยละ - ) 
 
 

5.2 พิจารณาเลือกต้ัง นายสมศักดิ์  อนุรักษภราดร   กลับเขาดํารงตําแหนงกรรมการ 
 นางสาวเพชรรตัน  อนันตวิชัย ไดสอบถามวา มีผูถือหุนทานใดไมเห็นดวย หรือ งดออกเสียงหรอืไมเมื่อไมมีผูถอืหุน
ทานใดไมเห็นดวย หรอื งดออกเสียงจงึขอใหท่ีประชุมมีมติในวาระน้ีดังน้ี 
มติที่ประชุมผูถือหุน  ท่ีประชุมพิจารณาแลวมีมติอนุมัติให นายสมศักดิ์  อนุรักษภราดร   กลับเขาดํารงตําแหนงกรรมการดวย
คะแนนเสียงรอยละ 100 ของจาํนวนเสียงท้ังหมดของผูถือหุนและผูรับมอบฉันทะท่ีมาประชุมและมีสิทธิออกเสียงลงคะแนน 
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 มติดังกลาวมีผลการออกเสยีงดังนี้ 
  เห็นดวย    ไมเห็นดวย   งดออกเสยีง 
  392,705,226    ไมมี    ไมมี 
  ( รอยละ 100)    ( รอยละ-)   ( รอยละ - ) 
 

5.3 พิจารณาเลือกต้ัง นายพิมล  รัฐปตย  กลับเขาดํารงตําแหนงกรรมการ 
 นางสาวเพชรรตัน  อนันตวชัิยไดสอบถามวา มีผูถือหุนทานใดไมเห็นดวย หรอื งดออกเสียงหรอืไมเมื่อไมมีผูถอืหุน
ทานใดไมเห็นดวย หรอื งดออกเสียงจงึขอใหท่ีประชุมมีมติในวาระน้ีดังน้ี 
 

มติที่ประชุมผูถือหุน   ท่ีประชุมพิจารณาแลวมีมติอนุมัติให  นายพิมล  รัฐปตย  กลับเขาดํารงตําแหนงกรรมการดวยคะแนน
เสียงรอยละ  100ของจํานวนเสยีงท้ังหมดของผูถือหุนและผูรบัมอบฉันทะท่ีมาประชุมและมีสิทธิออกเสียงลงคะแนน 
 

 
 มติดังกลาวมีผลการออกเสยีงดังนี้ 
  เห็นดวย    ไมเห็นดวย   งดออกเสยีง 
  392,705,226    ไมมี    ไมมี 
  ( รอยละ 100)    ( รอยละ-)   ( รอยละ - ) 
 

5.4 พิจารณาเลือกต้ัง   นางสาวเพชรรัตน อนันตวิชัย  กลับเขาดํารงตําแหนงกรรมการ 
 นางสาวเพชรรตัน  อนันตวิชัย ไดสอบถามวา มีผูถือหุนทานใดไมเห็นดวย หรือ งดออกเสียงหรอืไมเมื่อไมมีผูถอืหุน
ทานใดไมเห็นดวย หรอื งดออกเสียงจงึขอใหท่ีประชุมมีมติในวาระน้ีดังน้ี 
มติที่ประชุมผูถือหุน ท่ีประชุมพิจารณาแลวมีมติอนุมัติให นางสาวเพชรรัตน อนันวิชัย  กลับเขาดํารงตําแหนงกรรมการดวย
คะแนนเสียงรอยละ 100 ของจาํนวนเสียงท้ังหมดของผูถือหุนและผูรับมอบฉันทะท่ีมาประชุมและมีสิทธิออกเสียงลงคะแนน 
 มติดังกลาวมีผลการออกเสยีงดังนี้ 
  เห็นดวย    ไมเห็นดวย   งดออกเสยีง 
  392,705,226    ไมมี    ไมมี 
  ( รอยละ 100)    ( รอยละ-)   ( รอยละ - ) 
 

5.5 พิจารณาเลือกต้ัง   ดร. พจนี  พะเนียงเวทยแทนกรรมการที่ออกตามวาระ 
 นางสาวเพชรรตัน  อนันตวิชัย ไดสอบถามวา มีผูถือหุนทานใดไมเห็นดวย หรือ งดออกเสียงหรอืไมเมื่อไมมีผูถอืหุน
ทานใดไมเห็นดวย หรอื งดออกเสียงจงึขอใหท่ีประชุมมีมติในวาระน้ีดังน้ี 
มติที่ประชุมผูถือหุน ท่ีประชุมพิจารณาแลวมีมติอนุมัติให ดร.พจนี  พะเนียงเวทย  กลับเขาดํารงตําแหนงกรรมการดวยคะแนน
เสียงรอยละ 100  ของจํานวนเสียงท้ังหมดของผูถือหุนและผูรับมอบฉันทะท่ีมาประชุมและมีสิทธิออกเสียงลงคะแนน 
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 มติดังกลาวมีผลการออกเสยีงดังนี้ 
  เห็นดวย    ไมเห็นดวย   งดออกเสยีง 
  392,705,226    ไมมี    ไมมี 
  ( รอยละ 100)    ( รอยละ-)   ( รอยละ - ) 
 

5.6 พิจารณาเลือกต้ัง   รศ.ดร. สุวิมล  กีรติพิบูล กรรมการเขาใหม 
 นางสาวเพชรรตัน  อนันตวชัิยไดสอบถามวา มีผูถือหุนทานใดไมเห็นดวย หรอื งดออกเสียงหรอืไมเมื่อไมมีผูถอืหุน
ทานใดไมเห็นดวย หรอื งดออกเสียงจงึขอใหท่ีประชุมมีมติในวาระน้ีดังน้ี 
มติที่ประชุมผูถือหุน ท่ีประชุมพิจารณาแลวมีมติอนุมัติให รศ.ดร. สุวิมล  กีรติพิบูล กลับเขาดํารงตําแหนงกรรมการดวย
คะแนนเสียงรอยละ 100 ของจาํนวนเสียงท้ังหมดของผูถือหุนและผูรับมอบฉันทะท่ีมาประชุมและมีสิทธิออกเสียงลงคะแนน 
 มติดังกลาวมีผลการออกเสยีงดังนี้ 
  เห็นดวย    ไมเห็นดวย   งดออกเสยีง 
  392,705,226    ไมมี    ไมมี 
  ( รอยละ 100)    ( รอยละ-)   ( รอยละ - ) 
 

 ท่ีประชุมพิจารณาแลว  มีมติเปนเอกฉันท อนุมัติใหกรรมการดังกลาวกลับเขาดํารงตําแหนง กรรมการบริษัทฯ อีกวาระ
หน่ึง 4 ทาน คือ1.นายสุชาติ รัตนเจียเจริญ 2. นายสมศักดิ์  อนุรักษภราดร 3. นายพิมล  รัฐปตย  4. นางสาวเพชรรัตน อนันตวิชัย  
อนุมัติแตงต้ังกรรมการใหม แทนกรรมการท่ีออกตามวาระ 1 ทาน คือ ดร.พจนี พะเนียงเวทย 
 และในป 2556 อนุมัติแตงต้ังกรรมการบริษัท เพิ่มอีก 1 ทาน คือ รองศาสตราจารย ดร. สุวิมล กีรติพิบูล จากเดิม
คณะกรรมการบริษัทมีจํานวน 14 ทานเปน 15 ทาน 

  
 

 ดังน้ันคณะกรรมการของบริษัทฯ ป  2556  มีจํานวนท้ังหมด 15 ทาน ดังน้ี 
 

1.    นายพิพัฒ  พะเนียงเวทย                            9.   นายสุชาติ  รัตนเจียเจริญ 
2.    นายอภิชาติ   ธรรมมโนมยั                          10.  นายสมศักดิ์  อนุรักษภราดร 
3.    นายกําธร   ตติยกวี                                   11.  นายพิมล  รัฐปตย 
4.    นายบุญเปยม   เอี่ยมรุงโรจน                     12.  พญ.ยุพา  สุนทราภา 
5.    ดร.พจนี  พะเนียงเวทย 13.  รศ.ดร.กุลภัทรา  สิโรดม 
6.    นางมาลี  ต้ังใจสนอง 14.  นายบุญศักดิ์  เจียมปรชีา 
7.    นางสุนันทา  ชวนประพันธ  15.  รศ.ดร.สุวมิล  กีรติพิบูล 
8.    นางสาวเพชรรัตน  อนันตวิชัย  
  

 สําหรับอํานาจกรรมการ ท่ีจะกระทําการแทนบริษัทฯได คือ กรรมการ    2   ทานรวมลงลายมือช่ือ  และประทับตรา
สําคัญของบริษัทฯ ยกเวนกรรมการอิสระ   
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( กอนเขาวาระท่ี 6 ไดมีผูถือหุนหรือผูรับมอบฉันทะเขารวมประชุมเพ่ิม 1 ราย จํานวนหุน 15,000 หุน  รวมเปนผูถอืหุน
และผูรับมอบฉันทะเขารวมประชุมท้ังส้ิน  148 ราย รวมจํานวนหุน  392,720,226  หุน คิดเปนรอยละ  87.27  ของจํานวนหุนท่ี
ออกและเรียกชําระแลว ) 

 

วาระที่  6.  พิจารณาอนุมัติ  แกไข ขอบังคับ ของบริษัท หมวดที่ 3 (ขอที่ 18 ) เร่ืองการลงนามผูกพันบริษัท 
 

    นางสาวเพชรรัตน อนันตวชัิย กลาววาตามขอพึงปฏิบัติท่ีดีสําหรับกรรมการบริษัทจดทะเบียน ซึ่ง กรรมการอิสระ
จะตองเปนกรรมการท่ีไมมีอํานาจลงลายมือช่ือผูกพันบริษัทฯ คณะกรรมการบริษัทฯ เห็นควรใหท่ีประชุมพิจารณาอนุมัติ 
แกไขขอบังคับของบริษัท หมวดท่ี 3 คณะกรรมการ (ขอท่ี 18) เรื่องการลงนามผูกพันบริษัท ดังน้ี 

 
ขอบังคับของ บริษัท เพรซิเดนทเบเกอรี่ จํากัด ( มหาชน ) 

หมวดท่ี 3 คณะกรรมการ 
 

 

 
 
 

 

ขอบังคับ (เดิม) ขอบังคับ (ใหม) 
ขอ 18.ใหบริษัทมีคณะกรรมการของบริษัทไมนอยกวาหา 

(5)คน และกรรมการไมนอยกวาก่ึงหน่ึง (1/2)ของ 
จํานวนกรรมการท้ังหมดตองมีถิ่นท่ีอยูในราชอาณาจักร 
ใหคณะกรรมการเลือกกรรมการคนหน่ึง เปน

ประธานกรรมการ ในกรณีท่ีคณะกรรมการพิจารณา
เห็นสมควรจะเลือกกรรมการคนหน่ึงหรือหลายคนเปน
รองประธานกรรมการก็ได รองประธานกรรมการมี
หนาท่ีตามขอบังคับในกิจการซึ่งประธานกรรมการ
มอบหมาย 
การลงนามผูกพันบริษัท ใหกรรมการสองคนลง

ลายมือช่ือรวมกันและประทับตราสําคัญของบริษัท
ยกเวน  

 1. นายพิมล รัฐปตย          4.  พลโทพิศาล  เทพสิทธา 
           2. พญ.ยุพา  สุนทราภา     5.  นายบุญศักดิ์  เจียมปรีชา 

3. รศ.ดร.กุลภัทรา  สิโรดม 
               คณะกรรมการอาจกําหนดช่ือกรรมการผูมีอํานาจลง 

นามผูกพันบริษัทพรอมประทับตราสําคัญของบริษัท 

ขอ 18.ใหบริษัทมีคณะกรรมการของบริษัทไมนอยกวาหา 
(5)คน และกรรมการไมนอยกวาก่ึงหน่ึง (1/2)ของ 
จํ า น วน ก ร ร ม ก า ร ท้ั ง ห ม ด ต อ ง มี ถิ่ น ท่ี อ ยู ใ น
ราชอาณาจักร 
ใหคณะกรรมการเลือกกรรมการคนหน่ึงเปน

ประธานกรรมการ ในกรณีท่ีคณะกรรมการพิจารณา
เห็นสมควรจะเลือกกรรมการคนหน่ึงหรือหลายคน
เปนรองประธานกรรมการ ก็ได  รองประธาน
กรรมการมีหนาท่ีตามขอบังคับในกิจการซ่ึงประธาน
กรรมการมอบหมาย 
การลงนามผูกพันบริษัท ใหกรรมการสองคนลง

ลายมือช่ือรวมกันและประทับตราสําคัญของบริษัท
ยกเวน กรรมการอิสระ  

                 คณะกรรมการอาจกําหนดช่ือกรรมการผูมีอํานาจ
ลงนามผูกพันบริษัทพรอมประทับตราสําคัญของ
บริษัท 
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 นางสาวเพชรรตัน  อนันตวิชัย ไดสอบถามวา มีผูถือหุนทานใดไมเห็นดวย หรือ งดออกเสียงหรอืไมเมื่อไมมีผูถอืหุน
ทานใดไมเห็นดวย หรอื งดออกเสียงจงึขอใหท่ีประชุมมีมติในวาระน้ีดังน้ี 

 

มติที่ประชุมผูถือหุน ท่ีประชุมพิจารณาแลวมีมติอนุมัติใหแกไข ขอบังคับ ของบริษัทหมวดที่  3 (ขอที่ 18 )  เรื่อง การลงนามผูกพัน

บริษัทดวยคะแนนเสียงรอยละ 100ของจํานวนเสียงท้ังหมดของผูถือหุนและผูรับมอบฉันทะท่ีมาประชุมและมีสิทธิออกเสียง
ลงคะแนน 
 มติดังกลาวมีผลการออกเสยีงดังนี้ 
  เห็นดวย    ไมเห็นดวย   งดออกเสยีง 
  392,720,226    ไมมี    ไมมี 
  ( รอยละ 100)    ( รอยละ-)   ( รอยละ - ) 
 ( กอนเขาวาระท่ี 7  ไมมีผูถือหุนหรือผูรับมอบฉันทะเขารวมประชุมเพ่ิม ) 
 

วาระที่  7. พิจารณาอนุมัติแตงต้ังคณะกรรมการตรวจสอบ และกรรมการอิสระของบริษัทฯ 
                  นายอภิชาติ   ธรรมมโนมัย  กลาววา  ตามท่ีสํานักงานคณะกรรมการกํากับหลักทรัพย และตลาดหลักทรัพย ตองการ
ใหบริษัทจดทะเบียนมีระบบการกํากับดูแลกิจการท่ีดี เพื่อมุงหวังถงึการเสรมิสรางประสิทธิภาพ ในการดําเนินงาน  บริษัทได 
กําหนด นิยาม “กรรมการอิสระ”ของบริษัท เขมกวา ขอกําหนดของคณะกรรมการกํากับหลักทรัพยและตลาดหลักทรัพย(ตาม
สิ่งท่ีสงมาดวย 4) โดยเฉพาะคุณสมบัติเรื่อง สัดสวนการถือหุนของกรรมการอิสระ ท้ังน้ี บริษัทไดมีการกําหนดคุณสมบัติของ
กรรมการอิสระใหประกอบดวยกรรมการอิสระอยางนอย 1 ใน 3 ของกรรมการท้ังหมดแตตองไมนอยกวา 3 คน ตาม
ขอกําหนดของคณะกรรมการกํากับหลักทรัพยและตลาดหลักทรัพย เพื่อใหกรรมการอิสระของบริษัท มีความเปนอิสระ 
 โดยประวัติของกรรมการ ท่ีเสนอช่ือดังกลาวปรากฏ ( ตามส่ิงท่ีสงมาดวยลําดับ 2 และ ลําดับท่ี 5)   
 ขอใหท่ีประชมุพิจารณาและออกเสียงลงคะแนนอนุมัติแตงต้ังกรรมการตรวจสอบ และกรรมการอิสระ ดังน้ี 
 

 

  1.   นายพิมล  รัฐปตย   ประธานคณะกรรมการตรวจสอบและกรรมการอิสระ 
 2.   แพทยหญิงยุพา  สุนทราภา     กรรมการตรวจสอบ และ กรรมการอิสระ 
 3.   รศ.ดร.กุลภัทรา  สิโรดม  กรรมการตรวจสอบ และ กรรมการอิสระ 
  4.   นายบุญศักดิ์ เจียมปรีชา  กรรมการตรวจสอบ และ กรรมการอิสระ 
     5.   รศ.ดร. สุวิมล  กีรติพิบูล  กรรมการอิสระ 
 
 

 นางสาวเพชรรตัน  อนันตวชัิยไดสอบถามวา มีผูถือหุนทานใดไมเห็นดวย หรอื งดออกเสียงหรอืไมเมื่อไมมีผูถอืหุน
ทานใดไมเห็นดวย หรอื งดออกเสียงจงึขอใหท่ีประชุมมีมติในวาระน้ีดังน้ี 
 มติที่ประชุมผูถือหุน ท่ีประชุมพิจารณาแลวมีมติอนุมัติแตงต้ังกรรมการตรวจสอบและกรรมการอิสระท้ัง 5 ทาน   ดวย
คะแนนเสียงรอยละ 100ของจํานวนเสียงท้ังหมดของผูถือหุนและผูรับมอบฉันทะท่ีมาประชุมและมีสิทธิออกเสียงลงคะแนน 
 

 มติดังกลาวมีผลการออกเสยีงดังนี้ 
   เห็นดวย     ไมเห็นดวย   งดออกเสยีง 
   392,720,226    ไมมี    ไมมี 
   ( รอยละ 100)    ( รอยละ-)   ( รอยละ - ) 
  ( กอนเขาวาระท่ี 8  ไมมีผูถือหุนหรือผูรับมอบฉันทะเขารวมประชุมเพ่ิม ) 
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วาระที่  8. พิจารณากําหนดคาตอบแทน คณะกรรมการ 
 นายอภิชาติ  ธรรมมโนมัย   กลาววา ตามขอบังคับขอท่ี  32  กรรมการมีสิทธิไดรับคาตอบแทนจากบริษัทในรูปของ
เงินรางวลั เบ้ียประชุม  บําเหน็จ โบนัส หรือ  ผลประโยชนตอบแทนในลักษณะอื่นตามขอบังคับและนอกจากนั้นใหไดรับเบ้ีย
เลี้ยง และสวัสดิการตาง ๆ ตามระเบียบของบริษัท 
 สําหรับคาตอบแทนกรรมการบริษัทฯ คณะกรรมการบริษัทเห็นชอบตามการพิจารณาของคณะกรรมการสรรหาและ
พิจารณาคาตอบแทน ซึ่งไดกลั่นกรองอยางละเอียดถึงความเหมาะสมประการตาง ๆ รวมถงึการพิจารณาจากการขยายตัวทาง
ธุรกิจและการเติบโตทางผลกําไรของบริษัทฯ 
 คณะกรรมการบริษัทฯ จึงขอใหท่ีประชุมพิจารณาอนุมัติ  ใหบริษัทฯ จายคาตอบแทนแกคณะกรรมการไดในวงเงิน
รวมไมเกิน 12,000,000 บาทตอป และขออํานาจใหคณะกรรมการ นําไปพิจารณาจัดสรรเอง สําหรับป  2555 ท่ีผานมา บริษัทฯ 
ไดจายไปดังน้ี  
 

รายการ ประจําป 2555 ประจําป 2554 

1.  คาบําเหน็จกรรมการ 
2.  คาเบ้ียประชุมกรรมการ 
3.  คาตอบแทนกรรมการอิสระกรรมการตรวจสอบ 
4.  คาตอบแทนกรรมการชุดยอยอื่น    
                                            รวม 

4,697,220 
880,000 

2,634,480 
112,000 

4,697,220 
880,000 

2,634,480 
120,000 

8,323,700 8,331,700 
    

    จึงขอใหท่ีประชุมผูถือหุนพิจารณาอนุมัติคาตอบแทนกรรมการ  
     นางสาวเพชรรัตน  อนันตวิชัย ไดสอบถามวา มีผูถือหุนทานใดไมเห็นดวย หรอื งดออกเสียงหรือไมเมื่อไมมีผูถอื
หุนทานใดไมเห็นดวย หรือ งดออกเสียงจึงขอใหท่ีประชุมผูถือหุนมีมติในวาระน้ีดังน้ี 
 มติที่ประชุมผูถือหุน   ท่ีประชุมพิจารณาแลว มีมติเปนเอกฉันท  อนุมัติคาตอบแทนกรรมการบริษัท วงเงินไมเกิน  
12,000,000  บาท ตอป ตามรายละเอียดท่ี นายอภิชาติ  ธรรมมโนมัย   กลาวทุกประการ 
 มติดังกลาวมีผลการออกเสยีงดังนี้ 
   เห็นดวย     ไมเห็นดวย   งดออกเสยีง 
   392,720,226    ไมมี    ไมมี 
   ( รอยละ 100)    ( รอยละ-)   ( รอยละ - ) 
  (กอนเขาวาระท่ี  9 ไมมีผูถือหุนหรือผูรับมอบฉันทะเขารวมประชุมเพ่ิม ) 
 

วาระที่  9  พิจารณาแตงต้ังผูสอบบัญชี  และกําหนดคาสอบบัญชีประจําป  2556 

  นายอภิชาติ   ธรรมมโนมัย  ตามขอบังคับของบริษัทฯ ขอ 49  และขอ  50 ผูสอบบัญชีตองไมเปนกรรมการ  
พนักงาน  ลูกจาง หรือ ผูดํารงตําแหนงหนาท่ีใด ๆ ของบริษัท  ผูสอบบัญชีนั้น ใหท่ีประชุมสามัญผูถือหุนแตงต้ังทุกป ผูสอบ
บัญชีซึ่งออกไปน้ันจะถูกแตงต้ังกลับเขารับตําแหนงอีกก็ได  
คณะกรรมการเห็นสมควรใหท่ีประชุมสามัญผูถือหุนพิจารณาแตงต้ัง  ผูสอบบัญชีของบริษัทฯคือ   
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1. นายวิชาติ โลเกศกระวี    ผูสอบบัญชีรับอนุญาตเลขทะเบียน  4451 
2. นางสายฝน อินทรแกว   ผูสอบบัญชีรับอนุญาตเลขทะเบียน 4434 
3. นางสาวกมลทิพย เลิศวิทยวรเทพ   ผูสอบบัญชีรับอนุญาตเลขทะเบียน 4377 

แหงบริษัทสํานักงาน เอินสทแอนด ยัง  จํากัด เปนผูสอบบัญชีประจําป  2555  ท้ังน้ีใหคนใดคนหน่ึงเปนผูทําการตรวจสอบและ
แสดงความเห็นตองบการเงินของบริษัท  โดยในป  2556  มีคาสอบบัญชีเฉพาะบริษัท 1,049,000 บาท เทากับป 2555ตาม
รายละเอียดดังน้ี 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
  อนึ่ง ขอเรียนใหทานทราบวา   นายวิชาติ โลเกศกระวี เลขทะเบียน  4451 เปนผูลงลายมือช่ือในงบการเงินของ
บริษัท มาแลว เปนระยะเวลา  2  ป และบริษัทมีบริษัทรวมคา จํานวน 1 บริษัท คือ บริษัท เพรซิเดนทกรีนเฮาสฟูดส  จํากัด มี
ผูสอบบัญชีสังกัดสํานักงานสอบบัญชีเดียวกัน กับบริษัทฯ ท้ังน้ี ผูสอบบัญชีตามรายช่ือท่ีเสนอมานั้น ไมมีความสัมพันธหรือ
สวนไดเสียกับบริษัทฯ / บริษัทรวม / ผูบริหาร / ผูถือหุนรายใหญ หรือผูท่ีเกี่ยวของกับบุคคลดังกลาวแตอยางใดเน่ืองจากมี 
ความเปนอิสระ มีมาตรฐานการทํางานท่ีดี มีคุณสมบัติตามขอบังคับของบริษัทฯ  และสํานักงานคณะกรรมการกํากับ
หลักทรัพยและตลาดหลักทรัพย และปฏิบัติหนาท่ีไดเปนอยางดีตลอดมา  
 และในกรณีท่ีผูสอบบัญชีรับอนุญาต  ดังกลาว ไมสามารถปฏิบัติงานไดใหบริษัทสํานักงาน เอินสทแอนด ยัง จํากัด 
จัดหาผูสอบบัญชี  รับอนุญาตอื่น แทนได  
 จากนั้น นางสาวเพชรรัตน  อนันตวิชัย  เปดโอกาสใหผูถอืหุนซักถาม เมื่อไมมีผูถือหุนซกัถาม จึงขอใหท่ีประชุม
พิจารณาอนุมัติ แตงต้ังผูสอบบัญชี และ คาสอบบัญชี ประจําป 2556 
 

 มติที่ประชุมผูถือหุน   ท่ีประชุมพิจารณา และ ออกเสียงลงคะแนนแลว มีมติเปนเอกฉันท อนุมัติแตงต้ังผูสอบบัญชี
คือ 

1. นายวิชาติ โลเกศกระวี    ผูสอบบัญชีรับอนุญาตเลขทะเบียน  4451 
2.  นางสายฝน อินทรแกว   ผูสอบบัญชีรับอนุญาตเลขทะเบียน 4434 
3.  นางสาวกมลทิพย เลิศวิทยวรเทพ   ผูสอบบัญชีรับอนุญาตเลขทะเบียน 4377 

 แหงบริษัทสํานักงาน เอินสทแอนด ยัง  จํากัด เปนผูสอบบัญชีประจําป 2555 ท้ังน้ีใหคนใดคนหน่ึงเปนผูทําการตรวจสอบโดย
มีคาตรวจสอบบัญชีและ คาบริการอื่นรวมเปนเงินท้ังส้ิน 1,049,000  บาท 
  

  

รายการ คาตรวจสอบบัญชี %เพิ่มข้ึน 
(ลดลง) ประจําป 2556 ประจําป 2555 

คาตรวจสอบบัญชีประจําปรวม 
คาสอบบัญชีรายไตรมาส 

864,000 864,000 - 

คาบริการอื่น (คาตรวจสอบ BOI) 185,000 185,000 - 
รวม  1,049,000 1,049,000 - 
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 มติดังกลาวมีผลการออกเสยีงดังนี้ 
   เห็นดวย     ไมเห็นดวย   งดออกเสยีง 
   392,720,226    ไมมี    ไมมี 
   ( รอยละ 100)    ( รอยละ-)   ( รอยละ - ) 
 (กอนเขาวาระท่ี  10 ไมมีผูถือหุนหรือผูรับมอบฉันทะเขารวมประชุมเพ่ิม ) 
 

วาระที่ 10.  พิจารณาเร่ืองอื่น ๆ  
 

ในวาระน้ี มีผูถือหุนสอบถามและแสดงความคิดเห็นเพ่ิมเติมดังนี้ 
กรรมการและผูจัดการอาวุโส ฝายบัญชีบริหารและฝายการเงิน : คุณเพชรรัตน อนันตวิชัย 
เนื่องจากการท่ีบริษัทไดเปดโอกาสใหผูถือหุนสงคําถามท่ีเก่ียวของกับวาระการประชุมเปนการลวงหนา ซึ่งมีผูถือหุน 2 ราย
สอบถาม ทานแรกคือ   คุณสุภศักดิ์  จุลละศร    ผูถือหุนรายยอย ไดสอบถามมาวา บริษัทมีนโยบายในการเติมสินคาท่ีวางขาย
ในรานสะดวกซ้ือหรือหางซุปเปอรมาเก็ตตางๆ อยางไร จากท่ีสังเกตผลิตภัณฑของบริษัทฯ โดยเฉพาะขนมปงแผนมักจะหมด
จากช้ันวางขาย แตมีผลิตภัณฑของรายอื่นวางขายอยูใกลๆ แทน ปญหานี้บริษัทจะแกไขอยางไร 
กรรมการผูอํานวยการ : คุณอภิชาติ ธรรมมโนมัย ก็ยอมรับวามีลักษณะน้ีเกิดข้ึน เนื่องจากสินคาท่ีขาดมันอาจจะเปนบางชวง
ซึ่งเปนขอจํากัด ท่ีบริษัทฯ กําลังพยามแกไขโดยเฉพาะในรานสะดวกซื้อ เนื่องจากบริษัทฯ จะเขาไปสงสินคาวันละครั้งแต
สินคาน้ันจะมีการระบายออกตลอด 24 ช่ัวโมง อาจจะมีบางชวงสินคาขาดไปบาง ซึ่งจะทําการแกไขใหมีความเพียงพอของ
สินคามากข้ึน 
 

กรรมการและผูจัดการอาวุโส ฝายบัญชีบริหารและฝายการเงิน : คุณเพชรรัตน อนันตวิชัย 
คําถามท่ีสอง ของ  คุณรัฐฉัตร ฉัตรพัฒนศิริ   ผูถือหุนรายยอย ถามมา 3 ขอดังน้ี  

ขอท่ี 1 บริษัทต้ังเปาหมายยอดขายท่ีจะเติบโตในอนาคต ภายใน 3 ปไวอยางไร 
ขอท่ี 2 บริษัทไดมีการวางแผนในการรุกเขาตลาด AEC หรือตลาดตางประเทศไวอยางไร  
ขอท่ี 3 บริษัทมีการรักษา profit margin ไวอยางไร หากราคาวัตถดุิบหลักมีการปรับราคาสูงข้ึน 

กรรมการผูอํานวยการ : คุณอภิชาติ ธรรมมโนมัย 
ขอท่ี 1 เราอยากจะเติบโตอยูท่ี 2 หลักคืออัตราการเติบโตรอยละ 10 ข้ึนไปในแตละปหรือมากกวาน้ัน   
ขอท่ี 2 การเขาไปขยายตลาดในประเทศอาเซียนท่ีจะมีข้ึน ซึ่งตอนแรกมองไปท่ีประเทศพมาตามท่ีมีขาว แตเนื่องจาก

ในการลงทุนในพมาเราตองทําการศึกษา จึงยังไมตัดสินใจในตอนน้ี แตเราเปลี่ยนแนวความคิดตรงน้ี โดยมองไปท่ีตลาดอินโด
จีนหรือในอาเซียนท่ีเราสามารถเอาสินคาไปขายไดเลย ไมตองไปต้ังโรงงาน ตอนนี้ก็มองไปท่ีประเทศลาว และเขมร ซึ่งเราได
สงฝายการตลาดเขาไปทําการสํารวจท่ีตลาดเวียงจันทน ซึ่งมีความเปนไปได เพราะภาคอีสานมีจุดท่ีมีสะพานเช่ือมขามไป
ประเทศลาว จะเปนจุดท่ีสามารถสงสินคาเขาไปขายไดโดยไมตองไปต้ังหนวยผลิตท่ีประเทศนั้น ซึ่งถาเปนไปไดคงใช
ระยะเวลาไมนาน ดังน้ันประเทศท่ีไมตองต้ังโรงงานก็คงเปนสวนท่ีเราจะเริ่มตนกอน  
 ขอท่ี 3 แนวทางท่ี 1 คือ ปรับข้ึนราคาสินคา แนวทางท่ี 2 คือออกสินคาใหมเพื่อไปสราง Margin   เชน ในเดือน 
กุมภาพันธท่ีผานมา ไดมีการวางจําหนายเคกโดนัท 2 รสชาติ  ปรากฏวาไดรับผลตอบรับท่ีดีมาก แตในทางกลบักัน หาก
วัตถุดิบราคาออนตัวลง จะมีการลดราคาสินคา เพ่ือเพิ่มปริมาณขาย 
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ผูถือหุน : คุณมะลิวัลย จิตรีญาติธรรม   อยากทราบวาสินคาของบริษัทท่ีวางจําหนายอยูในรานคาสะดวกซ้ือ เปลี่ยนวันตอวัน
หรือไม แลวหากนําสินคาไปขายท่ีลาว สินคาน้ีจะมีอายุกี่วัน และใสสารกันบูดหรือไม 
กรรมการผูอํานวยการ : คุณอภิชาติ  ธรรมมโนมัย  สินคาของบริษัทไมใสสารกันบูด และอายุของสินคาอยูได 5-6 วัน  สําหรับ
สินคาท่ีสงไปรานคาสะดวกซ้ือ แบงเปน 2 สวน ถาเปนสินคาชนิดหอใหญ ฝายขายจะเปลี่ยนทุกวัน ถาเปนสินคาพรอมทาน 
สองวันจึงเปลี่ยน พรอมทานหมายถึงสามารถฉีกซองแลวรับประทานไดทันที สําหรับสินคาท่ีนําไปขายท่ีประเทศลาว ก็ปฏิบัติ
เหมือนกัน จากการสํารวจพบวาคนในประเทศลาวเขาใจในเรื่องของความสดและวันหมดอายุของเบเกอร่ี เพราะท่ีลาวรับสื่อ
ทางโทรทัศน และอานฉลากของไทยได  

ผูถือหุน : คุณมะลิวัลย จิตรีญาติธรรม   สินคาท่ีจําหนายไมหมด ทางบริษัทฯ ทําอยางไร 
กรรมการผูอํานวยการ : คุณอภิชาติ  ธรรมมโนมัย  ทําลายท้ิงครับ 
 

ผูถือหุน : คุณรัฐฉัตร ฉัตรพัฒนศิริ:ขอขอบคุณท่ีไดตอบคําถามท่ีไดสงเขาไปลวงหนา แตขอสอบถามรายละเอียดเพิ่มเติมดังน้ี 
ขอแรกเรื่องการเพ่ิมยอดขาย ซึ่งในปจจุบันการแขงขันมีความรุนแรงมากข้ึน บริษัทมีวิธีการหรือยุทธศาสตรใหมๆ อยางไรครับ 
กรรมการผูอํานวยการ : คุณอภิชาติ ธรรมมโนมัย เปาหมายของบริษัทฯ คือเพิ่มยอดขาย โดยในแตละปบริษัทจะหาลูกคาใหม 
ซึ่งในปจจุบันบริษัทไดมีการจัดทําอยูแลว เชน โครงการ School Tour โดยการเขาไปแนะนําสินคา จัดกิจกรรม และใหความรู
ทางโภชนาการ เพื่อสรางการรับรูและรับทราบพฤติกรรมของเด็ก ต้ังแตช้ันประถมใหทําความรูจักกับสินคาของบริษัทฯ  ซึ่งถือ
วาเปนการเพ่ิมลูกคาใหม อีกท้ัง ยังสรางโอกาสในการขาย หรือวิธีใหผูบริโภครับประทานสินคาของบริษัทถี่มากยิ่งข้ึน เชน 
ออกสินคาใหม  รวมถึงการเพิ่มชองทางการจัดจําหนาย โดยบริษัทฯ มีจํานวนรานคา ในป 2554 จํานวน 36,802  ราน  ป 2555 
มีจํานวน 40,105 ราน เพ่ิมข้ึน 3,303 ราน ซึ่งมีผลทําใหสินคาเขาถึงมือผูบริโภคไดมากยิ่งข้ึน  

 

ผูถือหุน : คุณรัฐฉัตร ฉัตรพัฒนศิริ  ขอท่ี 2 เกี่ยวกับเรื่อง AEC ผูบริหารไดวางเปาหมายและ ระยะเวลาท่ีจะเขาไปนาจะเปน
ชวงไหนท่ีจะผลิตสินคาจากท่ีนี่แลวสงไปขายท่ีตางประเทศ 
กรรมการผูอํานวยการ : คุณอภิชาติ ธรรมมโนมัย  จากท่ีไดมีการไปสํารวจท่ีประเทศลาว  เรามีทางเลือกอยู 2 ทาง วาจะเขาไป
ทําเอง หรือต้ังตัวแทนท่ีลาว แตท้ังน้ีหากมีการต้ังตัวแทนตองมีการศึกษากอน  ซึ่งอาจจะใชเวลา 2-3 เดือนขางหนา  
 
 

ผูถือหุน : คุณรัฐฉัตร ฉัตรพัฒนศิริ  ขอสุดทายเก่ียวกับเรื่องวัตถุดิบ อยากสอบถามวาวัตถุดิบบางประเภท ซื้อไวระยะยาว เชน
แปงสาลี ซื้อสัญญาลวงไว 1 ปหรือไม แลวคํานวณราคากันยังไง เพราะวาตอนตนปราคาสูงมาก แลวเริ่มลดลงมาเรื่อยๆ 2 -3 
เดือน มีผลกระทบกับบริษัทหรือไม 
 
กรรมการผูอํานวยการ : คุณอภิชาติ ธรรมมโนมัย  การซ้ือแปงสาลีไดทําท้ัง 2 วิธี ข้ึนอยูกับวาราคาขาวสาลีเปนแนวโนมขาข้ึน
หรือขาลง เชนในป 2555 ราคามีแนวโนมสูงข้ึน เราจึงทําการซ้ือลวงหนา แตในป 2556 ใชวิธีการเจรจาเปนรอบๆ คือไมซื้อ
ลวงหนาระยะยาว  
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ผูถือหุน : คุณวสันต  มานะสุรางกูล  อยากจะเรียนถาม 4 คําถาม  
ขอท่ี 1   อยากจะทราบยอดขายของ Wholesale วาปนี้จะต้ังเปาไวกี่ เปอรเซ็นต  
ขอท่ี 2     เกี่ยวกับเรื่องของแนวโนมและแผนงานธุรกิจ Retail จะไปในทิศทางใด    
ขอท่ี 3  อยากจะทราบเรื่องกําลังการผลิต โดยปจจุบันใชกําลังการผลิตก่ีเปอรเซ็นต  และชวงหลังมีการลงทุนใน  

เครื่องจักรใหม จึงอยากทราบวากําลังการผลิตใหมจะสามารถใชไดอีกกี่ป และมีพื้นท่ีเพียงพอท่ีจะวาง
เครื่องจักรหรือไม แลวถาพ้ืนท่ีเต็มแลวจะทําอยางไร  

ขอท่ี 4  เกี่ยวกับเรื่องคาแรงท่ีจายเพ่ิมข้ึนประมาณ 25% อยากทราบวาปนี้จะยังข้ึนเปนกี่ % เทากับปท่ีแลวหรือไม 
แลวผูบริหารมีแผนการท่ีจะรับมืออยางไร  

 

กรรมการผูอํานวยการ : คุณอภิชาติ ธรรมมโนมัย   
ขอท่ี 1 ปนี้ต้ังเปาหมายยอดขายโตกวาปท่ีแลว 14%  
ขอท่ี 2  ในปท่ีผานมาธุรกิจคาปลีกรานเดลิยา ยังไมสามารถสรางกําไร บริษัทฯ จึงมีการทบทวนและปรับสินคา

ใหพรีเมี่ยมข้ึน โดยการปรับรูปแบบโลโก และราคา เรียกวา  เดลิยาโกลด โดยเริ่มปรับบางสาขาท่ีมีกําลัง
ซื้อดี  เชน ในเดอะมอลล  ปจจุบันมีการปรับแลวประมาณ 2-3 สาขา สวนหนารานเดิมท่ีมีอยู ก็จะดูความ
เปนไปได เพ่ือปรับใหเปนไปในทิศทางเดียวกัน  ซึ่งปจจุบันมี  เดลิยา 2  รูปแบบ คือ เดลิยาโกลด และ เดลิ
ยารูปแบบเดิม อีกท้ังยังมีการพัฒนาสินคาใหเปนลักษณะ พรีเมี่ยมข้ึน  โดยนําไปจําหนายในชองทางท่ี
บริษัทฯ ไมตองใชเตาอบและพนักงานขาย โดยปจจุบัน กําลังทดสอบนําสินคาไปจําหนายโดยผานรานลอว
สัน (Lawson) ซึ่งเปนชองทางท่ีจะสรางรายไดใหกับธุรกิจ 2 มากข้ึน  

ขอท่ี 3  กําลังการผลิตโดยเฉลี่ยของเรา คงเหลือประมาณ 20 % ตอนนี้กําลังวางแผนสรางโรงงานใหมอยูตองใช
เวลาพอสมควร คาดวากําลังการผลิตเดิมจะเพียงพอในระยะเวลาประมาณ 2 ป 

  ขอท่ี 4  ปท่ีแลวคาแรงเปนลักษณะพิเศษ ตามประกาศของรัฐบาล แตปนี้ปรับปกติ  
 

 ผูถือหุน :    คุณวสันต  มานะสุรางคกุล   เนื่องจากเห็นวาในปนี้บริษัทฯ มีเงินสดคงเหลือมากอยากทราบวาบริษัทฯ มีแผนท่ีจะ
ซื้อธุรกิจ Retail ท่ีอื่นหรือไม  
กรรมการผูอํานวยการ : คุณอภิชาติ  ธรรมมโนมัย     ปจจุบัน บริษัทฯ ยังไมมีการพิจารณาในเรื่องน้ี 

ผูถือหุน : คุณวรีศักดิ์  ศรีสีคิ้ว    คาเงินบาทท่ีแข็งข้ึน ถือวาเปนผลดีสําหรับบริษัทฯ หรือไม และขอสอบถามวา ถาจะลงทุน
สรางโรงงานใหม ตองใชเงินประมาณเทาไร         
กรรมการผูอํานวยการ : คุณอภิชาติ  ธรรมมโนมัย    โรงงานบางชันอาคารน้ีใชเงินลงทุนประมาณ 2,000 ลานบาท  แตโรงงาน
ใหมอาจจะแพงกวา  เนื่องจากคากอสรางมีราคาสูงข้ึน สําหรับเครื่องจักรตอนน้ีราคาลดลงเน่ืองจากคาเงินบาทแข็ง 

ผูถือหุน : คุณวรีศักดิ์  ศรีสีคิ้ว    สําหรับเงินลงทุนท่ีจะกอสรางโรงงานใหม หากถึงเวลาสรางจริง บริษัทจะใชเงินจากการเพ่ิม
ทุน หรือ การกูยืม ไมทราบวามีแผนอยางไร 
ประธานบริษัท : คุณพิพัฒ  พะเนียงเวทย   สําหรับเรื่องน้ี ตองใหขอมูลชัดเจน บริษัทฯ จึงจะมีการพิจารณา วาจะตองปฏิบัติ
อยางไร 
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ผูถือหุน : คุณวีรศักดิ์  ศรีสีคิ้ว    อยากทราบวัตถุประสงคของบริษัทฯ วาเพราะเหตุใด จึงเขาไปถือหุนของบริษัท เพรซิเดนท 
ฟลาวมิลล จํากัด ไมทราบวาเพื่อเงินปนผล หรือเผื่ออนาคต หากมีการซ้ือ ขายแปงสาลีกัน ซึ่งเห็นวาโรงงานผลิตแปงสาลีต้ังอยู
ท่ีจังหวัดระยอง  และโรงงานของบริษัทฯ   อยูกรุงทพฯ ซึ่งจะเสียคาใชจายในการขนสงสูง  
ประธานบริษัท : คุณพิพัฒ  พะเนียงเวทย   การทําธุรกิจตองมี Partner โดยเฉพาะแปงสาลีในประเทศไทย  เพราะการทําธุรกิจ
ผลิตแปงสาลี จะมีผลกําไร บริษัทฯ เห็นโอกาสนี้ จึงเขาถือหุน เพราะไดรับเงินปนผล ซึ่งดีกวาดอกเบ้ียเงินฝากธนาคาร 

 

ผูถือหุน : คุณมะลิวัลย จิตรีญาติธรรม   บริษัทไมไดสั่งซ้ือแปงจากตางประเทศใชหรือไม 
ประธานบริษัท : คุณพิพัฒ  พะเนียงเวทย   ปจจุบันบริษัทฯ ซื้อแปงสาลีจากโรงงานในประเทศไทย  

ผูถือหุน : คุณมะลิวัลย จิตรีญาติธรรม   ถามีการขยายโรงงาน หากตองมีการกูยืมเงิน ผูถือหุนจะไดรับเงินปนผลหรือไม 
ประธานบริษัท : คุณพิพัฒ  พะเนียงเวทย   เงินปนผลบริษัทมีจายแนนอน (ตามนโยบายท่ีบริษัทไดกําหนดไว) 
 

ผูถือหุน : คุณมะลิวัลย จิตรีญาติธรรม   ขอเสนอในเรื่องของการจัดประชุมผูถือหุนครั้งหนา ขอใหจัดในชวงบายไดหรือไม 
ประธานบริษัท : คุณพิพัฒ  พะเนียงเวทย   จะรับไวไปพิจารณาครับ 

 

เมื่อไมมีผูถอืหุนสอบถามคําถาม หรือแสดงความคิดเห็นใดแลว 
 

ประธานจึงกลาวปดประชุม 
 กระผมในนามประธานคณะกรรมการบริษัทฯขอขอบคุณทานผูถือหุนทุกทานท่ีเขารวมประชุม และแสดงความคิดเห็น 
พรอมขอเสนอแนะท่ีเปนประโยชนตอบริษัทขอบคุณครับ 
  
 

ปดประชุมเวลา  11.00  น.          
 
 
ลงช่ือ.............................................     ลงช่ือ ................................................   
      (    นายอภชิาติ  ธรรมมโนมัย    )            (   นายพิพัฒ   พะเนียงเวทย    ) 
              กรรมการผูอํานวยการ                                                                      ประธานกรรมการบริษัทฯ 
 
 

ลงช่ือ  ……………………………..                                               
    (   นางสาวเพชรรัตน  อนันตวิชัย)                      

                                                                                         กรรมการ/เลขานุการ      
                    ผูจดบันทึกการประชุม 
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หมายเหตุ     มีผูถือหุน 1 ราย ถือหุนจํานวน 29 หุน ไดมาลงทะเบียนเพื่อเขารวมประชุม พรอมกันนี้ไดถือหนังสือมอบฉันทะ
ของผูถือหุนรายอื่นมาอีก 4 ราย ในระหวางการลงทะเบียนเพ่ือเขารวมการประชุม เมื่อไดรับแจงจากเจาหนาท่ีวา จะไดรับของ
ชํารวยเพียง 1 ชุด (ตามกติกาท่ีบริษัทกําหนด) จึงกาเครื่องหมายลงคะแนนในบัตรลงคะแนน แทนผูมอบฉันทะท้ัง 3 ราย ซึ่งถือ
หุนรวมกัน 640 หุน วา “ไมเห็นดวย” ในทุกวาระ สวนบัตรลงคะแนนของผูมอบฉันทะอีก 1 ราย ซึ่งถือหุน จํานวน 1,275 หุน 
ไมไดสงคืนใหแกเจาหนาท่ี ถึงแมเจาหนาท่ีไดพยายามทวงถามแลวก็ตาม และผูถือหุน (หรือผูรับมอบฉันทะ) รายนี้ ก็กลับไป 
โดยไมไดเขารวมประชุมเลย ซึ่งบริษัท มิไดนับจํานวนหุนของผูถือหุน และผูมอบฉันทะในกรณีนี้  รวมอยูในจํานวนผูเขารวม
ประชุมแตอยางใด 
 
  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
                      รายงานการประชุมฉบับนี้ไดมีการลงนามในฉบับจริงแลว เมื่อวันท่ี 7 พฤษภาคม 2556 

กติกาการแจกของชํารวยของบริษัท - ผูถือหุน 1 คน   จะไดรับ      ของชํารวย  1  ชุด 
- ผูรับมอบฉันทะ 1 คน         จะไดรับ      ของชํารวย  1  ชุด   
- ในกรณีท่ี  ผูรับมอบฉันทะ 1 คน ถือ ใบมอบฉันทะมามากกวา 1 ใบ ก็  ยังคง    

ไดรับของชํารวยเพียง 1 ชุด เชนกัน 


